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De Standaard Online geeft 1001 
nachten weg bij onze noorderburen.
Surf naar www.standaard.be/
hollandsemaatjes en maak kans 
op een sprookjesweekend.

elk 
kwartier 

een 
winnaar

Speel elke dag mee van dinsdag 1 tot en 
met zondag 6 juli tussen 10 en 21 uur 
en win een “Golden Tulip”-weekend-
arrangement voor twee personen.
Waag uw kans op 
www.standaard.be/hollandsemaatjes
en neem een kijkje over de Moerdijk.

Win elk kwartier
een weekendje 
Hollands vertier
met De Standaard Online

VA N  O N Z E  R E DACT R I C E

VEERLE BEEL
BRUSSEL ‘We worden in dit

land nog vaak gediscrimineerd’,
meent Filip Verstraete. Hij is
voorzitter van de Vlaamse doven-
federatie Fevlado en zelf gebaren-
taalgebruiker. ‘Vorige week kreeg
ik een mailtje van een moeder
met een dove zoon van zeven jaar.
De jongen wil graag bij een zwem-
club aansluiten, maar de club
heeft hem geweigerd.’
‘Er zijn legio examens, sollicita-
ties en personeelsvergaderingen
waarop dove personen geen tolk
mogen meenemen. De schooldi-
recteur denkt dat de tolk de dove
leerling gaat helpen. De bedrijfs-
directeur denkt dat de tolk be-
drijfsinformatie gaat lekken. Op
reis kunnen we geen auto huren
omdat men denkt dat zoiets ‘ge-
vaarlijk’ is. Huiseigenaars willen
niet aan dove personen verhuren
om dezelfde reden. Ach, men doet
het niet met opzet. Het gebeurt
veelal uit onwetendheid. Men
kent onze leefwereld niet en gaat
uit van vooroordelen. Dat leidt
dan tot een ongelijke behande-
ling.’
Doven en slechthorenden kun-
nen zich in zulke gevallen beroe-
pen op de antidiscriminatiewet
van 2007 en een melding doen bij
het Centrum voor Gelijkheid van
Kansen. 

Dat veronderstelt wel dat ze de
antidiscriminatiewet kénnen. Ve-
len onder hen zijn echter ‘functio-
neel analfabeet’, zeker wanneer ze
grootgebracht zijn in de gebaren-
taal. ‘Dat is een schokkende vast-
stelling, maar het valt ook te be-
grijpen’, zegt directeur Jozef De
Witte van het Centrum. ‘Neder-
lands of Frans zijn voor deze dove
personen een vreemde, tweede
taal. En we weten allemaal uit ei-
gen ervaring hoe moeilijk het is
om een tekst in een vreemde taal
helemaal te begrijpen. Als het
dan nog om een juridische tekst
gaat, met al zijn uitzonderingen
en toepassingsbesluiten, wordt
het echt moeilijk.’
Daarom is de antidiscriminatie-
wet nu ‘vertaald’ in de twee geba-
rentalen, die van Vlaanderen en
die van Franstalig België. ‘We mo-
gen niet vergeten dat er in ons
land vijf erkende talen zijn’, zegt
De Witte. ‘De twee gebarentalen
zijn volwaardige talen, met hun
eigen woordenschat, grammatica
en zinsopbouw. Juist omdat die
talen zo anders in elkaar zitten,
hebben gebarentaalgebruikers
soms moeite met het Nederlands
of het Frans. Maar ze hebben
evenveel recht op informatie.’
Zo horen doven te weten dat ze
recht hebben op redelijke aanpas-
singen, maar niet op het onmoge-
lijke: ‘Een dove persoon kan niet
klagen over discriminatie omdat
hij of zij telefonist wil worden.
Want dat kan niet. Maar een kan-
didaat-politieagent meldde ons
dat hij het politie-examen voor
hem ontoegankelijk was. Na rug-
gespraak met ons heeft de Cel Di-
versiteit dat examen aangepast.

Doven nog te vaak gediscrimineerd

Antidiscriminatiewet
nu ook in gebarentaal

Het Centrum voor Gelijkheid van Kansen vertaalde voor doven de discrimi-
natiewet naar gebarentaal. © rr

‘We worden niet met opzet gediscrimineerd, maar meer uit onwetendheid of
angst’, zegt Filip Verstraete van de federatie Fevlado.

Een ‘redelijke’ aanpassing is meer
dan een hellend vlak installeren
om twee trapjes te overbruggen’,
aldus De Witte. Hij concludeert:
‘In gelijke situaties moeten men-
sen gelijk behandeld worden. In
ongelijke situaties hebben ze
recht op ongelijke behandeling.
Stellen dat ‘iedereen gelijk is voor
de wet’ kan dus discriminerend
zijn.’
Dit alles betekent niet dat doven
en slechthorenden nu massaal
klacht moeten indienen, zeggen
De Witte en Verstraete. De Fevla-
do-voorzitter verwijst opnieuw
naar de jongen die wil zwemmen:

‘Ik heb met de moeder afgespro-
ken dat we met twee volwassen
doven, die in een andere zwem-
club zijn opgegroeid, naar de be-
trokken club gaan. Die club weet
vast niets over dove mensen. Met
praten kun je al een heleboel op-
lossen. Het is pas als dat niet zou
werken, dat we verdergaan.’

Op de website van het Centrum kun
je het werkstuk bekijken en down-
loaden. Er zijn ook tweemaal 100
dvd-exemplaren beschikbaar.
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